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ПСКОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ВЕЛИКИЕ ЛУКИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 23.10.2024 № 2906
г. Великие Луки

Об утверждении Устава общества с 

ограниченной ответственностью

«Единый расчетно-кассовый центр» 

города Великие Луки

В соответствии с Федеральным законом от 21.12.2001 № 178-ФЗ «О приватизации государственного и муниципального имущества», Федеральным законом от 08.02.1998  № 14-ФЗ «Об обществах с ограниченной ответственностью», Решением Великолукской городской Думы города Великие Луки от 21.08.2024 № 89 «Об утверждении условий приватизации имущественного комплекса муниципального унитарного предприятия «Единый расчетно-кассовый центр» города Великие Луки, Постановлением Администрации города Великие Луки от 26.08.2024 № 2273 «О реорганизации муниципального унитарного предприятия «Единый расчетно-кассовый центр»  города Великие Луки в форме преобразования в общество с ограниченной ответственностью», руководствуясь Уставом  муниципального образования «Город Великие Луки», Администрация   города  Великие  Луки постановляет:

1. Утвердить Устав общества с ограниченной ответственностью «Единый расчетно-кассовый центр» города Великие Луки (далее – Общество)  согласно приложению;

2. Директору Общества – Берестовой Екатерине Владимировне:

2.1. Осуществить государственную регистрацию Общества в установленном законодательством порядке.

2.2. Предоставить в Администрацию города Великие Луки копию устава Общества  с отметкой регистрационного органа, копию документа, подтверждающего факт внесения записи о государственной регистрации Общества в Едином государственном реестре юридических лиц.

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Великолукская правда» и разместить на официальном сайте муниципального образования «Город Великие Луки» в сети Интернет по электронному адресу: https://velikieluki.gosuslugi.ru/.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации города по сфере ведения.

Глава Администрации города                          подпись                             А.Г. Беляев
Копия верна:

Управляющая делами


Администрации города






     Н.В. Ильина

УТВЕРЖДЕН

Постановлением Администрации

г.  Великие Луки

                                                                                          23.10.2024 № 2906
Устав
общества с ограниченной ответственностью
«Единый  расчетно-кассовый центр» 

г. Великие Луки 

Псковская область
Город Великие Луки
2024 год

1. Общие положения

1.1.   Общество с ограниченной ответственностью «Единый расчетно-кассовый центр» г. Великие Луки (далее - "Общество"), создано в результате реорганизации  муниципального унитарного предприятия «Единый расчетно-кассовый центр г. Великие Луки" путем преобразования в соответствии с  Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 08.02.1998 г. N 14-ФЗ "Об обществах с ограниченной ответственностью" (далее - Федеральный закон), Федеральным законом от 21.12.2001 г.           N 178-ФЗ "О приватизации государственного и муниципального имущества», решением Великолукской городской Думы от 21.08.2024г №89 «Об утверждении условий приватизации имущественного комплекса муниципального унитарного предприятия «Единый расчетно-кассовый центр г.Великие Луки», постановлением Администрации города Великие Луки от 26.08.2024г №2273 «О реорганизации муниципального унитарного предприятия «Единый расчетно-кассовый центр г.Великие Луки» в форме преобразования в общество с ограниченной ответственностью  и другими нормативно-правовыми актами, регулирующими создание и деятельность хозяйственных обществ на территории РФ.

1.2.  Полное фирменное наименование Общества на русском языке: Общество с ограниченной ответственностью «Единый расчетно-кассовый центр» г. Великие Луки.

Сокращенное фирменное наименование Общества на русском языке: ООО «ЕРКЦ»           г. Великие Луки.

1.3.    Место нахождения Общества: Российская Федерация, Псковская область,           г. Великие Луки.

Постоянно действующий исполнительный орган Общества - директор находится по адресу: 182110 Российская Федерация, Псковская область, город Великие Луки, ул. Зверева, д. 25/26.

2. Правовое положение Общества. Права и обязанности Общества.

2.1. При преобразовании к Обществу переходят все права и обязанности реорганизованного муниципального унитарного  предприятия «ЕРКЦ г. Великие Луки» в соответствии с передаточным актом (п. 5 ст. 58 ГК РФ).  

2.2.  Общество является полноправным субъектом хозяйственной деятельности и гражданского права, признается юридическим лицом, имеет в собственности обособленное имущество и отвечает им по своим обязательствам.

Общество имеет самостоятельный баланс, обладает полной хозяйственной самостоятельностью в вопросах определения формы управления, принятия хозяйственных решений, установления цен,  видов и объемов работ, материально-технических ресурсов и запасов, оплаты труда, распределения чистой прибыли, может быть истцом и ответчиком в суде.

2.3.    Общество создается без ограничения срока.

2.4.  Общество вправе в установленном порядке открывать банковские счета на территории Российской Федерации и за ее пределами.

2.5.    Общество имеет круглую печать, содержащую его полное фирменное наименование на русском языке и указание на место нахождения Общества.

Общество вправе иметь штампы и бланки со своим фирменным наименованием, собственную эмблему, а также зарегистрированный в установленном порядке товарный знак и другие средства индивидуализации.

2.6.  Учредителем и единственным участником Общества является муниципальное образование г. Великие Луки в лице Администрации г. Великие Луки.

2.7.   Общество несет ответственность по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом.

Общество не отвечает по обязательствам своего участника.

В случае несостоятельности (банкротства) Общества по вине его участника или по вине других лиц, которые имеют право давать обязательные для Общества указания либо иным образом имеют возможность определять его действия, на указанного участника или других лиц в случае недостаточности имущества Общества может быть возложена субсидиарная ответственность по его обязательствам.

Российская Федерация, субъекты Российской Федерации и муниципальные образования не несут ответственности по обязательствам Общества, равно как и Общество не несет ответственности по обязательствам Российской Федерации, субъектов Российской Федерации и муниципальных образований.

2.8.  Участник Общества не отвечают по его обязательствам и несет риск убытков, связанных с деятельностью Общества, в пределах стоимости принадлежащей ему доли.

2.9.  Участник Общества, не полностью оплативший свою долю, несет солидарную ответственность по обязательствам Общества в пределах стоимости неоплаченной части принадлежавшей ему доли в уставном капитале Общества.

2.10.  Исключение общества из единого государственного реестра юридических лиц в порядке, установленном федеральным законом о государственной регистрации юридических лиц, влечет последствия, предусмотренные Гражданским кодексом Российской Федерации для отказа основного должника от исполнения обязательства. В данном случае, если неисполнение обязательств общества (в том числе вследствие причинения вреда) обусловлено тем, что лица, указанные в пунктах 1 - 3 статьи 53.1 Гражданского кодекса Российской Федерации, действовали недобросовестно или неразумно, по заявлению кредитора на таких лиц может быть возложена субсидиарная ответственность по обязательствам этого общества.
2.11.    Общество для проведения аудита годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности вправе, а в случаях, предусмотренных законом, обязано ежегодно привлекать аудиторскую организацию или индивидуального аудитора, которые должны быть независимы в соответствии с законом об аудиторской деятельности.

Аудит бухгалтерской (финансовой) отчетности Общества проводится по требованию   участника Общества.

2.12.   Общество вправе создавать филиалы и открывать представительства, утверждать положения о филиалах и представительствах, назначать их руководителей. Принимать решения об их реорганизации и ликвидации. Создание Обществом филиалов и открытие представительств на территории Российской Федерации осуществляются с соблюдением требований Федерального закона об обществах с ограниченной ответственностью и иных федеральных законов, а за пределами территории Российской Федерации также в соответствии с законодательством иностранного государства, на территории которого создаются филиалы или открываются представительства, если иное не предусмотрено международными договорами Российской Федерации.

2.13.  Общество обязуется выполнять  мероприятия по гражданской обороне и мобилизационной подготовке в соответствии с законодательством РФ.

2.14.  Общество обеспечивает ведение и хранение списка участников Общества в соответствии с требованиями Федерального закона с момента государственной регистрации Общества. Общество ведет список участников Общества с указанием сведений об участнике Общества, размере его доли и ее оплате, а также о размере долей, принадлежащих Обществу, датах их перехода или приобретения Обществом. 

 Участник Общества обязан письменно информировать Общество об изменении сведений о своем имени или наименовании, месте жительства или месте нахождения, а также сведений о принадлежащих ему долях в срок не позднее 10 (десяти) дней с момента произошедших изменений. В случае неисполнения данной обязанности Общество не несет ответственность за причиненные в связи с этим убытки.

2.15      Общество строит свои отношения с другими организациями и гражданами во всех сферах хозяйственной деятельности на основе договоров, соглашений, контрактов.

 Общество свободно в выборе предмета и содержания договоров и обязательств, любых форм хозяйственных взаимоотношений, которые не противоречат законодательству РФ, нормативно-правовым актам органов местного самоуправления и настоящему Уставу.

2.16.  Выполнение работ и предоставление услуг осуществляются по ценам и тарифам, устанавливаемым Обществом самостоятельно.

2.17.   Общество самостоятельно планирует свою производственно-хозяйственную деятельность, а также социальное развитие коллектива. Основу планов составляют договоры, заключаемые с потребителями услуг Общества, а также поставщиками материально-технических и иных ресурсов.

 Для выполнения уставных целей Общество имеет право:

- приобретать и использовать имущество на основании различных договоров;

- самостоятельно распоряжаться своим имуществом;

- вступать в ассоциации и другие добровольные коммерческие и иные объединения;

- осуществлять финансовые операции за наличный и безналичный расчет в установленном порядке;

- с согласия единственного участника Общества осуществлять внешнеэкономическую деятельность;

- осуществлять материально-техническое обеспечение производства и развитие объектов социальной сферы;

- определять порядок расходования своих средств и распределение прибыли;

- планировать свою деятельность и определять перспективы развития исходя из основных экономических показателей, наличия спроса на выполняемые работы, оказываемые услуги, производимую продукцию;

- определять  и устанавливать формы  и системы оплаты труда, численность работников, структуру и штатное расписание; 

- устанавливать для своих работников дополнительные отпуска, сокращенный рабочий день и иные социальные льготы в соответствии с законодательством РФ;

- определять размер средств, направляемых на оплату труда работников Общества, на техническое и социальное развитие;

 - привлекать граждан для выполнения отдельных видов работ на основе трудовых и  гражданско - правовых договоров;

- обеспечивать своим работникам безопасные условия труда и нести ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности;

- все другие права, не противоречащие действующему законодательству и целям деятельности Общества.

2.18 Принятие новых участников в состав Общества осуществляется по решению единственного участника

3. Виды деятельности общества

3.1.   Общество имеет гражданские права и несет гражданские обязанности, необходимые для осуществления любых видов деятельности, не запрещенных федеральными законами, если это не противоречит предмету и целям деятельности Общества.

3.2.  Общество создается для осуществления хозяйственной деятельности в целях удовлетворения общественных потребностей юридических и физических лиц в его продукции, товарах, работах, услугах и реализации на основе полученной прибыли экономических интересов участников и членов трудового коллектива Общества.  

3.3.  Для достижения целей, указанных в п. 3.2.настоящего Устава, Общество осуществляет в установленном законодательством РФ порядке следующие виды деятельности (предмет деятельности Общества): 

 - начисление,  расчет, расщепление и перечисление платежей граждан за жилищно-коммунальные и иные услуги, наем жилого помещения, капитальный ремонт;

-  изготовление, организация доставки платежных документов населению за потребляемые жилищно-коммунальные  и иные услуги, платы за наем жилого помещения, капитальный ремонт; 

- ведение аналитического учета плановых и поступивших платежей от физических и юридических лиц за жилищно-коммунальные  и иные услуги, платы за наем жилого помещения, капитальный ремонт  как по плательщикам, так и по видам платежей;

- заключение договоров с управляющими компаниями, обслуживающими жилищный фонд, ресурсоснабжающими организациями, иными организациями по начислению, расчету и сбору платежей за жилищно-коммунальные и иные услуги, платы за наем жилого помещения, капитальный ремонт и доставку квитанций;

- деятельность по приему от плательщиков денежных средств, направленных на исполнение денежных обязательств физических лиц перед ресурсоснабжающими организациями, управляющими компаниями, обслуживающими жилищный фонд, иными организациями по оплате жилищно-коммунальных и иных услуг, платы за наем жилого помещения, капитальный ремонт; 

- организация максимально разветвленной сети приема  платежей  от населения за жилищно-коммунальные и иные услуги, платы за наем жилого помещения, капитальный ремонт  путем заключения договоров с кредитно-финансовыми, почтовыми и другими организациями;

- перечисление собранных денежных средств в размерах и сроки, установленные  заключенными договорами;

- осуществление учета потребителей жилищно-коммунальных и иных услуг, подготовка документов для проведения регистрации и снятия  с регистрационного учета граждан, выдача архивных справок о регистрации  гражданам, фактически проживающим и зарегистрированным на территории города Великие Луки Псковской области. 

- передача информации по неплательщикам управляющим компаниям, обслуживающим жилищный фонд, ресурсоснабжающим организациям;

- оперативное внесение изменений в расчеты между населением и предприятиями жилищно-коммунального хозяйства при изменении тарифов;

- оперативное централизованное аналитическое и информационное обслуживание органов местного самоуправления или уполномоченных органов при наличии запроса;

- организация разъяснительной работы с населением по обеспечению своевременности оплаты за жилищно-коммунальные услуги;

- предоставление архивной информации из информационной базы данных собственникам и нанимателям жилого помещения, предоставление архивной справки для приватизации жилого помещения на возмездной основе;

- организация торгово-закупочной деятельности;

- деятельность, связанная с использованием вычислительной техники и информационных технологий;

- деятельность по созданию баз данных и информационных ресурсов;

- деятельность по обработке данных, предоставлению услуг по размещению информации и связанная с этим деятельность

- оказание консультационных услуг;

 - а также иные виды деятельности, не запрещенные законодательством Российской Федерации.

3.4.
Деятельность Общества не ограничивается видами деятельности, оговоренными в Уставе.

Общество осуществляет любые иные виды деятельности, не запрещенные действующим законодательством.

Сделки, выходящие за пределы уставной деятельности, но не противоречащие действующему законодательству, признаются действительными.
3.5.    В случаях, предусмотренных законом, Общество может заниматься отдельными видами деятельности только на основании специального разрешения (лицензии), членства в саморегулируемой организации или выданного саморегулируемой организацией свидетельства о допуске к определенному виду работ.

3.6.     Если условиями предоставления лицензии на осуществление определенного вида деятельности предусмотрено требование осуществлять такую деятельность как исключительную, Общество в течение срока действия лицензии осуществляет только виды деятельности, предусмотренные лицензией, и сопутствующие виды деятельности.

4. Имущество и фонды Общества.

4.1.    Источниками формирования имущества Общества являются:

- вклады участника в уставной капитал;

- доходы, полученные от реализации продукции, работ, услуг, а также от других видов хозяйственной деятельности;

- заемные средства, в том числе  кредиты банков и других кредитных организаций;

- амортизационные отчисления;

 - иные источники, не противоречащие законодательству РФ.

4.2.  Общество вправе распоряжаться своим имуществом всеми законными способами, в том числе сдавать в аренду, вступать в правоотношения по залогу имущества в соответствии с действующим законодательством.

4.3.   Имущество может быть передано Обществу в пользование.  

4.4. С согласия единственного участника в Обществе могут создаваться резервный и иные фонды за счет чистой прибыли Общества. Порядок создания, размер, цели, на которые могут расходоваться средства таких фондов, порядок расходования средств фондов определяются решением об их создании.

5. Уставный капитал общества.

5.1.   Уставный капитал Общества формируется за счет имущества реорганизуемого муниципального унитарного предприятия.

5.2.   Размер уставного капитала Общества составляет 4616364,64 руб. (четыре миллиона шестьсот шестнадцать тысяч триста шестьдесят четыре рубля 64 копейки). Уставный капитал Общества определяет минимальный размер его имущества, гарантирующего интересы его кредиторов.

5.3.   Размер доли единственного участника составляет 100 % уставного капитала Общества, а номинальная стоимость доли равна размеру уставного капитала Общества. 

5.4.    Если по окончании второго или каждого последующего финансового года стоимость чистых активов Общества окажется меньше его уставного капитала, Общество в порядке и в срок, которые предусмотрены Федеральным законом, обязано увеличить стоимость чистых активов до размера уставного капитала или зарегистрировать в установленном порядке уменьшение уставного капитала.

Если стоимость указанных активов Общества становится меньше определенного законом минимального размера уставного капитала, Общество подлежит ликвидации.

5.5.   Увеличение уставного капитала Общества допускается после его полной оплаты. 5.6.    Увеличение уставного капитала Общества может осуществляться за счет имущества Общества, и (или) за счет дополнительных вкладов участника Общества, и (или) за счет вкладов третьих лиц, принимаемых в Общество.

Увеличение уставного капитала Общества осуществляется в порядке,  предусмотренном Федеральным законом
5.7.  Общество вправе, а в случаях, предусмотренных Федеральным законом, обязано уменьшить свой уставный капитал.

Общество не вправе уменьшать свой уставный капитал, если в результате такого уменьшения его размер станет меньше минимального размера уставного капитала, определенного действующим законодательством.
5.8.   Участник Общества вправе вносить вклады в имущество Общества. Вклады в имущество Общества не являются вкладами в уставный капитал Общества и не изменяют размер и номинальную стоимость доли участника в уставном капитале Общества.

6. Переход доли участника общества в уставном капитале общества.

Выход участника общества из общества.

6.1.     Переход доли в уставном капитале Общества к третьим лицам не допускается.

6.2.    Выход единственного участника Общества из Общества не допускается.

6.3.  В  случае  увеличения  количества  участников  Общества  в положения настоящего  Устава вносятся необходимые изменения и дополнения, регламентирующие деятельность нескольких участников (в т.ч. переход доли участника, порядок выхода участника Общества из Общества).

7. Права и обязанности участника общества

7.1.  Общество после своего создания в процессе деятельности может принять в свой состав новых участников.

7.2.  Общество  не  может иметь в качестве единственного участника другое хозяйственное Общество, состоящее из одного лица.
7.3.     Участник Общества вправе:

7.3.1.   Участвовать в управлении делами Общества в порядке, установленном настоящим Уставом и Федеральным законом.

7.3.2.   В случаях и в порядке, которые предусмотрены Федеральным законом и Уставом Общества, получать информацию о деятельности Общества и знакомиться с его документами бухгалтерского учета и иной документацией в установленном Уставом порядке;

7.3.3.    Принимать участие в распределении прибыли Общества.

7.3.4.   Получить в случае ликвидации Общества часть имущества, оставшегося после расчетов с кредиторами, или его стоимость.

7.3.5.    Оказывать содействие Обществу в осуществлении им своей деятельности.

7.4.    Участник Общества имеет и другие права, предусмотренные Гражданским кодексом РФ, Федеральным законом и Уставом Общества. Участник Общества может принять решение о  наделении себя дополнительными правами. Прекращение или ограничение  дополнительных прав осуществляется по решению участника
7.5.      Участник Общества обязан:

7.5.1.  Не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Общества, в отношении которой установлено требование об обеспечении ее конфиденциальности.

7.5.2.  Принимать решения, без которых Общество не может продолжать свою деятельность в соответствии с законом.

7.5.3.   Информировать своевременно Общество об изменении сведений о своем имени или наименовании, месте жительства или месте нахождения. В случае непредставления участником Общества информации об изменении сведений о себе Общество не несет ответственности за причиненные в связи с этим убытки.
7.5.4.     Не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда Обществу;

7.5.5.   Не совершать действия (бездействие), которые существенно затрудняют или делают невозможным достижение целей, ради которых создано Общество.

7.6.     Участник Общества несет и другие обязанности, предусмотренные Федеральным законом и Уставом Общества. Участник  Общества   может   возложить  на   себя дополнительные  обязанности.  Возникновение  и прекращение дополнительных обязанностей осуществляется по решению участника.

8. Управление Обществом.

8.1.     Органами управления и контроля Общества являются:

- высший орган управления – единственный участник Общества;

- единоличный исполнительный орган – директор.

8.2.  Единственный участник Общества единолично принимает все решения по вопросам, относящимся к компетенции общего собрания участников Общества и оформляет их письменно.

 Требования Федерального закона об очередном и внеочередном общем собрании участников общества, о порядке созыва и проведения общего собрания участников общества, решении общего собрания участников общества, принимаемом путем проведения заочного голосования и об обжаловании решений органов управления обществом в обществе с единственным участником не применяются, за исключением нормы о сроках проведения годового общего собрания.

8.3.   Решением, которым утверждаются годовые результаты деятельности Общества, принимаются единственным участником, выполняющим функции общего собрания участников, ежегодно с 1 марта по 30 апреля года, следующим за отчетным финансовым годом.

8.4.  Решения единственного участника по вопросам деятельности Общества подтверждаются его подписью. Решение юридического лица, являющего единственным участником Общества (осуществляющим права единственного участника Общества), подтверждается подписью лица, которое уполномочено выступать от его имени, и заверяется оттиском печати, если соответствующее юридическое лицо имеет печать. Нотариальное удостоверение принятия решения единственным участником Общества не требуется.

8.5.       К  компетенции единственного участника Общества относятся:

-   утверждение Устава Общества, внесение в него изменений или утверждение Устава Общества в новой редакции, принятие решения о том, что Общество в дальнейшем действует на основании типового устава, либо о том, что Общество в дальнейшем не будет действовать на основании типового устава, изменение размера уставного капитала Общества, наименования Общества, места нахождения Общества;

-     определение основных направлений деятельности Общества;

-  принятие решения об участии Общества в ассоциациях и других объединениях коммерческих организаций;

-  образование исполнительных органов Общества и досрочное прекращение их полномочий, а также принятие решения о передаче полномочий единоличного исполнительного органа Общества управляющему, утверждение такого управляющего и условий договора с ним;

- избрание единоличного исполнительного органа (директора) Общества и досрочное прекращение его полномочий, установление размера вознаграждения и денежных компенсаций единоличному исполнительному органу Общества;

-    избрание и досрочное прекращение полномочий ревизионной комиссии (ревизора) Общества;

-     утверждение годовых отчетов и годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности, Положения о закупках;

-     принятие решения о распределении чистой прибыли Общества;

-  утверждение (принятие) внутренних документов Общества, регулирующих организацию деятельности Общества;

-    принятие решения о размещении Обществом облигаций и иных эмиссионных ценных бумаг;

-  принятие решения о проведении аудита годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности общества, утверждение аудиторской организации (индивидуального аудитора) Общества и определение размера оплаты ее (его) услуг;

-     принятие решения о реорганизации или ликвидации Общества;

-      назначение ликвидационной комиссии (ликвидатора) и утверждение ликвидационных балансов;

-    создание (ликвидация) филиалов и открытие (ликвидация) представительств Общества;

-    принятие решений о согласии  на совершение сделок, в совершении которых имеется заинтересованность при наличии требования о необходимости получения такого согласия от лиц, предусмотренных п. 4 ст. 45 Федерального закона; 

 -   принятие решения о согласии на совершение крупных сделок (в том числе займа, кредита, залога, поручительства) или нескольких взаимосвязанных сделок, связанных с приобретением, отчуждением или возможностью отчуждения обществом прямо либо косвенно имущества на каждый последующий финансовый год с указанием максимального размера стоимости по таким сделкам;
-  решение иных вопросов, предусмотренных Федеральным законом или Уставом Общества.

Вопросы, отнесенные в соответствии с Федеральным законом к исключительной компетенции единственного участника Общества, не могут быть отнесены Уставом Общества к компетенции  единоличного исполнительного органа Общества. 

8.6.   В Обществе совет директоров (наблюдательный совет) и ревизионная комиссия (ревизор) не избираются, коллегиальный исполнительный орган не создается.

8.7.   Руководство текущей деятельностью Общества осуществляется единоличным исполнительным органом Общества – директором, который подотчетен единственному участнику Общества.

8.8.     Директор Общества назначается на неопределенный срок. 

8.9.   Трудовой договор между Обществом и  директором Общества подписывается от имени Общества единственным участником Общества.

8.10.    Директор Общества:

- без доверенности действует от имени Общества, представляет его интересы и совершает сделки, подписывает от имени Общества документы;

- выдает доверенности на право представительства от имени Общества, в том числе доверенности с правом передоверия;

- заключает договоры и иные сделки в процессе обычной хозяйственно деятельности Общества;

- открывает счета в банках и иных кредитных организациях, распоряжается имуществом и денежными средствами Общества, включая денежные средства на счетах в банках и иных кредитных организациях;

- организует бухгалтерский учет и отчетность, утверждает учетную политику Общества;

- представляет на утверждение единственного участника годовой отчет и годовой бухгалтерский баланс Общества;

-  определяет условия и размеры оплаты труда и премирования работников Общества;

- определяет организационную структуру Общества;

-  утверждает  штатное расписание  Общества;

- разрабатывает и утверждает правила внутреннего трудового распорядка,  Положение об оплате и стимулировании труда работников Общества и другие локальные нормативные акты, содержащие нормы трудового законодательства;

- участвует в подготовке, утверждает и обеспечивает исполнение коллективного договора Общества. Регистрирует коллективный договор в Комитете по труду и занятости Псковской области в установленный законом срок;

- утверждает инструкции и другие внутренние документы Общества (необходимость которых обусловлена производственно-хозяйственной деятельностью Общества);

- разрабатывает и подписывает документы, утверждающие бюджет Общества на следующий финансовый год, определяющие план финансово-хозяйственной деятельности Общества – по согласованию  с единственным участником Общества;

- организовывает получение сертификатов, лицензий и специальных разрешений для обеспечения деятельности Общества;

- организовывает защиту конфиденциальной информации Общества;

- в пределах своей компетенции издает приказы и распоряжения по оперативным вопросам внутренней деятельности Общества;

 - рассматривает текущие и перспективные планы работ Общества, обеспечивает  их выполнение;

- утверждает план закупок Общества на очередной финансовый год, изменения в план закупок;

- обеспечивает выполнение решений единственного участника Общества

- издает приказы о назначении на должности работников Общества, об их переводе и увольнении, применяет меры поощрения, материального стимулирования и налагает дисциплинарные взыскания, заключает, изменяет, прекращает трудовые договоры;

- принимает решение о заключении Обществом сделок, связанных с приобретением Обществом имущества, отчуждением либо возможностью отчуждения Обществом прямо или косвенно имущества, стоимость которого составляет не более 2 000 000 рублей и при этом не превышает 25 процентов балансовой стоимости активов Общества, определенной на основании данных бухгалтерской отчетности за последний отчетный период;

- утверждает тарифы на услуги и продукцию Общества;

- обеспечивает соответствие сведений об участнике Общества и о принадлежащей ему доли или частях долей в уставном капитале Общества, о долях или частях долей, принадлежащих Обществу, сведениям, содержащимся в едином государственном реестре юридических лиц, и нотариально удостоверенным сделкам по переходу долей в уставном капитале Общества, о которых стало известно Обществу;

- назначает на должности заместителя директора и главного бухгалтера Общества по согласованию с единственным участником Общества;

- осуществляет иные полномочия, не отнесенные Федеральным законом и Уставом Общества к компетенции Общего собрания участников Общества.

8.11.     Директор Общества принимает решения единолично.

8.12    Полномочия по совершению всех юридических действий от имени Общества на время отсутствия директора (в случае отсутствия директора по причине временной нетрудоспособности, либо его нахождения в отпуске, командировке) возлагаются на заместителя директора Общества либо главного бухгалтера в соответствии с приказом директора Общества.

8.13    Общество вправе передать по договору осуществление полномочий своего единоличного исполнительного органа управляющему (кроме функций оператора по приему платежей в силу пункта 4 ст.3.2 ФЗ от 03.06.2009 года « 103-ФЗ «О деятельности по приему платежей физических лиц, осуществляемой платежными агентами»).

 В случае принятия решения о передаче полномочий единоличного исполнительного органа Общества  управляющему, единоличный исполнительный орган исполняет свои полномочия до назначения управляющего.

В своей работе управляющий руководствуется договором о передаче полномочий единоличного исполнительного органа управляющему, Уставом Общества, положениями внутренних документов Общества Федеральным законом.

8.14.    В качестве единоличного исполнительного органа Общества может выступать только физическое лицо, за исключением передачи полномочий единоличного исполнительного органа Общества по договору управляющему.

Директор Общества, управляющий  при осуществлении ими прав и исполнении обязанностей должны действовать в интересах Общества добросовестно и разумно.

8.15.    Директор, управляющий несут ответственность перед Обществом за убытки, причиненные Обществу их виновными действиями (бездействием).

8.16.     Ответственность наступает, если будет доказано, что при осуществлении своих прав и исполнении своих обязанностей лицо действовало недобросовестно или неразумно, в том числе, если его действия (бездействие) не соответствовали обычным условиям гражданского оборота или обычному предпринимательскому риску.

9. Распределение прибыли общества 

9.1.     Общество вправе ежеквартально, раз в полгода или раз в год принимать решение о распределении своей чистой прибыли решением Единственного участника Общества.

9.2.     Общество не вправе принимать решение о распределении чистой прибыли:

1)
если на момент принятия такого решения Общество отвечает признакам несостоятельности (банкротства) в соответствии с Федеральным законом от 26.10.2002 № 127-ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» или, если указанные признаки появятся у Общества в результате принятия такого решения;

2)
если на момент принятия такого решения стоимость чистых активов Общества меньше его уставного капитала и резервного фонда или станет меньше их размера в результате принятия такого решения;

3)
в иных случаях, предусмотренных федеральными законами.

9.3.  Общество не вправе выплачивать Единственному участнику Общества чистую прибыль, решение о распределении которой принято:

1)
если на момент выплаты Общество отвечает признакам несостоятельности (банкротства) в соответствии с Федеральным законом от 26.10.2002 № 127-ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» или, если указанные признаки появятся у Общества в результате выплаты;

2)
если на момент выплаты стоимость чистых активов Общества меньше его уставного капитала и резервного фонда или станет меньше их размера в результате выплаты;

3)
в иных случаях, предусмотренных федеральными законами.

9.4. Общество самостоятельно распоряжается результатами производственной деятельности, продукцией (кроме случаев, установленных законодательством), полученной чистой прибылью, оставшейся в распоряжении Общества после уплаты, установленных действующим законодательством налогов и других обязательных платежей.

Чистая прибыль, остающаяся в распоряжении Общества, самостоятельно используется Обществом в установленном порядке, в том числе на:

- внедрение и освоение новой техники;

- мероприятия по охране труда;

- создание фондов Общества, в том числе предназначенных для покрытия убытков;

- развитие и расширение финансово-хозяйственной деятельности Общества, пополнения оборотных средств;

- строительство, реконструкцию, обновление основных фондов;

- изучение конъюнктуры рынка, потребительского спроса, маркетинг;

- рекламу продукции и услуг общества;

- материальное стимулирование, обучение и повышение квалификации сотрудников и директора Общества; 

10. Коммерческая тайна Общества.

10.1. Под коммерческой тайной Общества понимается конфиденциальность информации, позволяющая Обществу при существующих или возможных обстоятельствах увеличить доходы, избежать расходов, сохранить положение на рынке или получить иную коммерческую выгоду.

10.2.Под разглашением информации, составляющей коммерческую тайну, понимается действие или бездействие в результате которых информация, составляющая коммерческую тайну, в любой возможной форме (устной, письменной, иной форме, в том числе с использованием технических средств) становится известной третьим лицам без согласия Общества либо вопреки трудовому или гражданско-правовому договору.

10.3. Коммерческую тайну Общества составляют следующие сведения:

- персональные данные работников Общества;

- сведения о поставщиках и покупателях Общества; 

- сведения о дебиторах Общества;

- сведения о кредиторах Общества;

- сведения о подрядчиках;

- сведения об агентах, комиссионерах, поверенных и иных посредниках;

- сведения о стоимости товаров, приобретаемых на основании договоров поставки;

-сведения о стоимости работ выполняемых подрядчиками;

- размеры вознаграждения по любым гражданско-правовым сделкам;

-данные регистров бухгалтерского учета;

- деловая переписка;

- содержание деловых переговоров с контрагентами;

- методики ценообразования;

- методики производства;

- планируемые маркетинговые акции и мероприятия;

- маркетинговая политика;

- сведения об условиях купли-продажи недвижимого имущества и автотранспорта;

- сведения о заключенных кредитных договорах и лизинговых соглашениях;

- информация, содержащаяся в локальной компьютерной сети и компьютерах Общества;

- планируемые мероприятия по расширению бизнеса;

- сведения о планируемых сделках;

- данные аудиторских заключений;

- методы организации работы структурных подразделений Общества;

-бизнес - планы Общества;

- сведения о местах расположения датчиков, кнопок и иных устройств тревожной сигнализации;

- любые иные сведения, явно составляющие секреты производства.

10.4. Коммерческую тайну Обществе не могут составлять следующие сведения:

- сведения, содержащиеся в Уставе Общества;

- сведения, содержащиеся в документах, дающих право на осуществление предпринимательской деятельности;

- сведения о загрязнение окружающей среды, состоянии противопожарной безопасности санитарно-эпидемиологической и радиационной обстановке и других факторах, оказывающих негативное воздействие на обеспечение безопасного функционирования производственных объектов, безопасности каждого гражданина и безопасности населения в целом;

- сведения, подлежащие обязательному раскрытию в соответствии с законом;

- сведения об условиях труда в Обществе;

- иные сведения, которые не могут составлять коммерческую тайну в силу закона.

10.5. Раскрытие коммерческой тайны третьим лицам возможно только в случае привлечения их к деятельности, требующей знания такой информации, и только с разрешения директора предприятия, а также при условии принятия ими обязательств не разглашать полученные сведения.

10.6. Порядок защиты коммерческой тайны определяет директор предприятия в соответствии с действующим законодательством.

10.7. Пользователями коммерческой тайны общества могут быть работники, нуждающиеся в ней в процессе исполнения своих служебных обязанностей, если они принятии на себя обязательства не разглашать полученные сведения.

10.8.Партнеры Общества, получившие сведения, составляющие коммерческую тайну Общества в ходе переговоров или совместной деятельности, обязаны хранить ее в тайне в течение трех лет.

10.9. Претендент на работу в Обществе, его структурном подразделении обязан хранить конфиденциальную информацию, полученную в ходе собеседования или переговоров с Обществом, в течение одного года.

10.10. Бывшие сотрудники Общества, его структурного подразделения обязаны хранить информацию, составляющую коммерческую тайну Общества, в течение одного года.

10.11. Общество вправе предъявить к лицам, виновным в несанкционированном разглашении сведений, составляющих его коммерческую тайну, требование о возмещении убытков, причиненных этими действиями. К таким убыткам относятся:

- прямой ущерб;

- неполученные доходы. Работники, нарушившие условия о неразглашении коммерческой тайны привлекаются также к дисциплинарной ответственности, предусмотренной трудовым договором.

11. Хранение документов общества и предоставление обществом информации

11.1.      Общество обязано хранить документы, предусмотренные федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом Общества, внутренними документами Общества, решениями  единственного участника Общества в том, числе:

 1) решение об учреждении общества, Устав Общества, утвержденный учредителем (участником) Общества, а также внесенные в устав Общества и зарегистрированные в установленном порядке изменения и дополнения, а также иные решения, связанные с созданием и осуществлением деятельности Общества;

2) документ, подтверждающий государственную регистрацию Общества;

3) внутренние документы Общества;

4) положения о филиалах и представительствах Общества;

5) документы, подтверждающие права Общества на имущество, находящееся на его балансе 

6)  документы, связанные с эмиссией облигаций и иных эмиссионных ценных бумаг Общества

7) списки аффилированных лиц Общества;

8) заключения ревизионной комиссии (ревизора) общества – при наличии, аудиторской организации (индивидуального аудитора) общества, государственных и муниципальных органов финансового контроля;

9) договоры (односторонние сделки), являющиеся крупными сделками и (или) сделками, в совершении которых имеется заинтересованность.

11.2.  Общество  хранит  документы,  предусмотренные пунктом 11.1 настоящего Устава, по месту нахождения единоличного исполнительного органа.

11.3.  По  требованию  участника Общества, аудитора или любого заинтересованного лица Общество  обязано   в   разумные   сроки   предоставить   им  возможность ознакомиться с Уставом Общества, в том числе с изменениями.

11.4. Конфиденциальная   информация,  относящаяся  к  производственной и коммерческой  тайне Общества, а также иная информация, которая охраняется законом,  не  подлежит разглашению и не предоставляется третьим лицам, за исключением случаев, предусмотренных законом.

11.5.   Общество  по  требованию  участника  Общества обязано обеспечить ему доступ  к  документам,  предусмотренным  пунктом 11.1  настоящего Устава. В течение пяти  дней  со  дня  предъявления  соответствующего   требования участником  Общества  указанные  документы  должны   быть   предоставлены Обществом для ознакомления в помещении исполнительного органа Общества в оригинале либо в виде заверенных Обществом копий.

11.6    Общество  обязано  по требованию участника Общества предоставить ему копии   запрашиваемых   документов.    

11.7     Общество обязано обеспечивать участнику Общества доступ к имеющимся у  него  судебным  актам  по  спору,  связанному  с  созданием  Общества, управлением им или участием в нем, в том числе определениям о возбуждении арбитражным судом производства по делу и принятии искового заявления или заявления об изменении основания или предмета ранее заявленного иска.

11.8.  Информация об Обществе и документы, касающиеся деятельности Общества, должны быть предоставлены Обществом государственным органам в порядке и сроки, установленные законодательством Российской Федерации.

11.9.   В случае реорганизации или ликвидации Общества все его документы, включая кадровые документы, передаются правопреемнику либо на хранение в государственный архив в соответствии с действующим законодательством.

11.10.    Опубликование Обществом сведений о результатах своей деятельности (публичная отчетность) не требуется, за исключением случаев, предусмотренных Федеральным законом.  

12. Реорганизация и ликвидация общества

12.1. Общество может быть реорганизовано  добровольно по решению его единственного участника.

Иные основания реорганизации Общества, а также порядок его реорганизации  определяются Гражданским кодексом РФ и Федеральным законом.

12.2.  Реорганизация Общества может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения, преобразования.

12.3. Общество   считается  реорганизованным,  за   исключением   случаев реорганизации   в   форме   присоединения,  с   момента   государственной регистрации юридических лиц, создаваемых в результате реорганизации.

12.4. Общество   может   быть   ликвидировано   добровольно по решению его единственного участника  в  порядке, установленном  Гражданским  кодексом РФ, с учетом требований Федерального закона  и  положений  настоящего  Устава  Общества.  Общество  может быть ликвидировано  также  по   решению  суда  по  основаниям,  предусмотренным Гражданским кодексом РФ.

12.5.  Ликвидация  Общества  влечет  за собой его прекращение без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам.

12.6. 
Участник Общества или орган, принявший решение о ликвидации Общества, обязаны:

-
   незамедлительно письменно сообщить об этом в уполномоченный государственный орган для внесения в ЕГРЮЛ сведения о том, что Общество находится в процессе ликвидации;

-
   назначить ликвидационную комиссию (ликвидатора) и установить в соответствии с гражданским законодательством порядок и сроки ликвидации.

12.7.
С момента назначения ликвидационной комиссии (ликвидатора) к ней переходят полномочия по управлению делами Общества. Ликвидационная комиссия от имени Общества выступает в суде.

12.8. 
Ликвидация Общества считается завершенной, а Общество - прекратившим существование после внесения об этом записи в ЕГРЮЛ.

13.
Заключительные положения.

13.1.
Настоящий Устав вступает в силу с момента его государственной регистрации.

13.2.
Изменения и дополнения, в настоящий Устав принимаются  решением единственного участника, вступают в силу с момента их государственной регистрации, а в случаях, установленных законом, с момента уведомления органа, осуществляющего государственную регистрацию, о таких изменениях.

13.3.
Все положения и правоотношения, не урегулированные настоящим Уставом, разрешаются и регулируются в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

КОПИЯ



































